FONDAZIONE
VARESE WELCOME

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA DI
TOURISM DESTINATION SPECIALIST DA INSERIRE IN FONDAZIONE VARESE WELCOME

Fondazione Varese Welcome si propone di promuovere lo sviluppo del turismo nell’lambito della
provincia di Varese e di valorizzare I'immagine turistica della provincia a livello nazionale ed
internazionale, anche con il coordinamento dell’azione e dei soggetti interessati alla promozione
del territorio.

Fondazione Varese Welcome intende avviare una selezione pubblica sulla base di curricula e
colloquio per l'individuazione di una figura di Tourism Destination Specialist da inserire nel proprio
organico con contratto di lavoro part-time 75% a tempo indeterminato ed applicazione del CCNL
Terziario Commercio ConfCommercio.

Il presente avviso di selezione non costituisce una procedura concorsuale, né comporta la
formazione di una graduatoria, ma risulta esclusivamente finalizzato a favorire la partecipazione di
un maggior numero possibile di soggetti.

La presente selezione non costituisce impegno per Fondazione Varese Welcome a finalizzare
'assunzione.

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Per 'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti generali

e cittadinanza italiana, ovvero di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea o di regolare
permesso di soggiorno per lavoro, con ottima conoscenza della lingua italiana scritta e
parlata;

e eta non inferiore ai 18 anni;

e godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne penali, patteggiamenti, provvedimenti di prevenzione o altre misure
interdittive che, secondo le leggi vigenti, escludono la costituzione del rapporto di lavoro
con le pubbliche amministrazioni;

e assenza di precedenti licenziamenti disciplinari o altri provvedimenti di analoga natura e di
particolare gravita;

e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che per legge escludono I'accesso agli
impieghi presso enti od organismi di diritto pubblico;

e assenza di rapporti di parentela o affinita fino al quarto grado con i componenti del
Consiglio di Amministrazione e i dipendenti della Fondazione.

¢ insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n.39/2013;

* avere idoneita psico-fisica a ricoprire il posto di lavoro, con facolta per Fondazione Varese
Welcome di esperire appositi accertamenti;
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Requisiti di ammissione (obbligatori)

Per la partecipazione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda:

o Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado o Laurea (Triennale o
Magistrale);

e Esperienza professionale: Comprovata esperienza di almeno sette anni (maturata negli
ultimi dieci anni) presso enti, istituzioni o aziende operanti nell'ambito del turismo o del
marketing territoriale;

« Competenze digitali: Padronanza degli strumenti informatici, con particolare riferimento ai
sistemi di gestione contenuti per siti web e applicazioni;

e Social Media: Esperienza nella gestione dei principali canali social per la promozione
turistica;

e Conoscenze amministrative: Conoscenza degli elementi di base della contabilita privatistica
e pubblica;

e Lingua straniera: Conoscenza della lingua inglese (livello operativo/parlato);

« Mobilita: Piena disponibilita a trasferte in Italia e all'estero per la partecipazione ad attivita
B2B, fiere ed eventi.

Titoli preferenziali e caratteristiche ideali
Oltre ai requisiti minimi, la Fondazione valutera positivamente i profili che presentino:

» Esperienza specifica nello sviluppo e nella promozione di prodotti turistico-sportivi;

» Consolidata esperienza nella gestione operativa di progetti e nella logistica di eventi e fiere
(preferibilmente in ambito DMO o promo-commerciale);

» Eccellenti capacita di organizzazione, pianificazione e problem solving logistico;

e Capacita di lavorare in autonomia gestendo contemporaneamente diverse scadenze
(multitasking);

 Forte orientamento al dettaglio e alla qualita dell'esecuzione.

Modalita di svolgimento dell'incarico

La/ll candidata/o prescelta/o dovra dimostrare piena autonomia operativa nell'esecuzione dei
compiti assegnati, agendo in stretta sinergia con il Referente indicato dalla Fondazione.

Mantenimento dei requisiti

I requisiti per 'ammissione devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione e mantenuti integralmente fino
al termine dell'eventuale rapporto contrattuale.

2. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Fondazione Varese Welcome procedera alla selezione del candidato, nel rispetto del
“‘Regolamento di Ricerca e Selezione del Personale”, reperibile sul sito di Fondazione Varese
Welcome
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Per la valutazione dei requisiti generali e dei requisiti specifici per la partecipazione alla selezione
dei candidati, che avranno presentato la propria candidatura, viene nominata da parte del
Consiglio di Fondazione Varese Welcome una Commissione composta da tre membiri, che operera
con l'ausilio di un Segretario verbalizzante.

La Commissione, previo esperimento di colloquio con i candidati ammessi alla selezione,
procedera alla valutazione delle candidature sulla base dei curricula allegati valutando le
caratteristiche di ciascun candidato e le esperienze professionali.

Le date del colloquio ed il luogo di svolgimento saranno rese note attraverso comunicazione
all'indirizzo pec del candidato ovvero all’indirizzo mail.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 33/2013 e dalla
Determinazione A.N.AC. n. 1134/2017, nella sezione “Societa trasparente’/“Selezione del
personale” del sito web di Fondazione Varese Welcome.

3. TRATTAMENTO ECONOMICO E NORMATIVO

L’assunzione avverra con contratto di lavoro a tempo indeterminato part-time 75%. CCNL Terziario
Commercio ConfCommercio.

I compenso annuo e il livello di inquadramento saranno determinati anche in funzione della
professionalita e delle esperienze maturate dal candidato prescelto.

L’avvio del rapporto contrattuale & previsto nel corso del 2026 e comunque non oltre giugno 2026.

La sede di lavoro & presso la Sede di Fondazione Varese Welcome.
4. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Il presente avviso € pubblicato sul sito web di Fondazione Varese Welcome.

La candidatura dovra essere inoltrata, unitamente alla documentazione ivi richiesta, alla seguente
casella di posta elettronica certificata: fondazionevaresewelcome@legalmail.it

entro e non oltre le ore 12:00 CET del giorno 28 aprile 2026.

Nelloggetto della mail deve essere indicato: “CANDIDATURA TOURISM DESTINATION
SPECIALIST FONDAZIONE VARESE WELCOME”.

A corredo della candidatura &€ necessario allegare:

e lettera di presentazione della candidatura;
e curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto, con autorizzazione al trattamento
dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679, contenente tutte le indicazioni utili a valutare la
formazione e le attivita professionali. in particolare dovra essere specificato in modo chiaro e
univoco:
o per titoli di studio: I'esatta indicazione della denominazione dei titoli di studio posseduti,
della data e sede di conseguimento;
¢ [l'esatta indicazione di eventuali corsi di formazione professionale, specializzazioni, dottorati
o altri titoli;
e per le esperienze pregresse: I'esatta indicazione degli incarichi ricoperti e delle relative
mansioni, degli Enti, delle sedi e dei periodi nei quali sono state svolte le attivita;
o il livello di conoscenza delle lingue straniere;
e autocertificazione, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., sul possesso dei requisiti
generali, richiamati all’art. 1 del presente avviso;
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o sottoscrizione del modulo ex D.lgs 39/2013;
e copia di un documento di identita in corso di validita.

Le candidature saranno riconosciute valide secondo la data e l'ora di ricezione alla PEC. Non
saranno prese in considerazione le candidature pervenute dopo la scadenza sopra indicata o
trasmesse con diverse modalita.

Eventuali richieste di chiarimenti e comunicazioni saranno gestite tramite la stessa PEC.
5. CHIARIMENTI

Le richieste di eventuali chiarimenti, di natura tecnica o amministrativa, e/o di informazioni inerenti
agli aspetti procedurali devono essere indirizzate entro e non oltre le ore 12.00 del 24 aprile 2026
esclusivamente a mezzo e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica:
fondazionevaresewelcome@legalmail.it.

Fondazione Varese Welcome si riserva di pubblicare tutte le informazioni precedentemente citate
sul proprio sito istituzionale attraverso il quale si intendono rese note a tutti i candidati; & pertanto
onere di ogni partecipante visionare il sito indicato, fino al termine ultimo di scadenza di
presentazione delle candidature, al fine di acquisire piena conoscenza di tali indicazioni aggiuntive
rispetto alla presente.

6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E RISERVATEZZA

| dati personali acquisiti saranno oggetto di trattamento unicamente per la gestione della procedura
di valutazione e di selezione delle candidature. Il titolare del trattamento dei dati personali &
Fondazione Varese Welcome.

7. DISPOSIZIONI FINALI

Fondazione Varese Welcome, con il presente avviso, garantisce pari opportunita tra uomini e
donne per I'accesso al lavoro ai sensi del D.Lgs. n.198/2006. La presente ricerca non costituisce
impegno ad affidare I'incarico.

Fondazione Varese Welcome si riserva la facolta di revocare, modificare, sospendere e annullare |l
presente avviso di ricerca.

Fondazione Varese Welcome si riserva altresi la facolta di procedere alla riapertura del termine
fissato per la presentazione delle candidature.

Restano valide le domande presentate in precedenza, con facolta per i candidati di procedere,
entro i nuovi termini, al’eventuale integrazione della documentazione gia presentata.

Ai partecipanti alla selezione non spetta alcun rimborso spese.

I Responsabile Unico del procedimento & Mauro Vitiello, Presidente del Consiglio di
Amministrazione di Fondazione Varese Welcome.

Varese, 13 aprile 2026
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